
 

 
Central Coalfields Limited 

(A Miniratna Company) 
 

Invitation for submitting applications for CONSULTANT (recognized PG Teachers) / SR. RESIDENTS 
on contractual basis for DNB Course 

 
Central Coalfields Limited (CCL) a “MINIRATNA” Public Sector Enterprise is going to start 

DNB Courses in Medicine, Surgery, Pathology and Ophthalmology at its Gandhinagar Hospital, 
Ranchi. 

 
Central  Coalfields  Limited  (CCL),  Ranchi  invites  applications  from  the  eligible  candidates  by 

registered post at  the address “Chief of Medical Services, Darbhanga House, CCL, Ranchi Pin 834029”  for 
appointment on contractual basis for the posts mentioned below for above DNB Course. 
 

S.N.  Name of post  No. of post Minimum Qualification 

1. 
 

Consultant/ 
recognized PG 
Teachers 
(Medicine/ 
Surgery/ 
Pathology/ 
Ophthalmology) 

01 (one) each 
in Medicine, 
Surgery, 

Pathology , 
Ophthalmology 

1. Medical graduate having P.G. degree from 
Indian Universities and Foreign Medical 
graduates who have passed screening test 
conducted by the NBE and Registered with 
MCI/State Medical Council. 
 

2. Serving candidates from Defence, 
Central/State Govt. or Railways Public Sector 
Institutions. 
 

3. Five years teaching experience as Post 
Graduate Teacher in a recognized university 
or NBE accredited hospital provided the 
Consultant should have acted as guide  for at 
least 3 (three) PG students in recognized 
departments and have qualified DNB / MD/ 
MS qualifications. 
 

4. The consultant / faculty in the department 
should have 5(five) Research publications in 
indexed journals as a lead author and / or 3 
thesis completed/ accepted by NBE.  
At least one publication should have been 
published within the last 2 years. 
 

2.  Sr. Resident  
(Medicine/ 
Surgery/  
Pathology / 
Ophthalmology) 

01 (one) each 
in Medicine, 
Surgery, 

Pathology / 
Ophthalmology 

. Must  possess  valid  post  graduate  degree  in 
concerned discipline. 
Degree should have been awarded within              
42 months from the date of application 

 
 

Post  Consolidated Pay (Per Month) 
I Year  II Year  III Year 

Consultant  Rs. 80,000/‐ p.m + Rs. 2500/‐ pm conveyance charges + Rs. 3500/‐ per 
month for accommodation. 

Senior Resident  Rs. 60,000/‐ pm  Rs. 61,000/‐ pm  Rs. 62,000/‐ pm 
 
 
The conditions for providing services on contractual basis are as follows: 
 
i. Upper Age Limit:  70 yrs. for Consultant 

35 yrs. for Sr. Resident 

ii. The appointment is purely on contract basis for a period of three years. The contract period, in 
case of Consultants, may be extended further depending upon requirement, performance 
and mutual consent from both sides.  

iii. The prescribed qualification is minimum and possessing of same does not entitle any candidate of 
selection. Selection will be on the merit of marks obtained in interview. 

iv. A consolidated honorarium mentioned above will be paid  for each calendar month. Holidays as 
applicable to the hospital shall apply. However, may be called on holidays and emergency as per 
need. For a period of less than one month, the payment will be made on pro‐rata basis. No other 
service benefits or allowances are admissible. 

v. 01 day leave for every month limited to 12 days in a year.  



 
vi. Duration of working hours minimum 6 ½ hrs. per day for Consultant. 
vii. The  contractual  employment  is  purely  on  temporary  basis  and  it  can  be  terminated  by  the 

Employer during the period of the contract without assigning any reason or giving any notice. 
viii. The contract shall be effective from the date of actual contractual engagement. 
ix. No accommodation facility for Consultant.  Sr Residents will be provided hostel accommodation. 
x. To and fro railway fare for attending interview will be paid limited to travel by shortest route in AC 

Two‐Tier on production of railway tickets. 
xi. The following must be enclosed with the application: 

‐ Attested copies of matriculation certificate (in support of Date of Birth),  
‐ 10+2 certificate,  
‐ degree certificates,  
‐ evidence to prove minimum required qualification & experience  
‐ five self‐signed passport size photograph. 

xii. The candidate serving in Government Department/ Public Sector Units will have to producer NOC 
from his/her employer. 

xiii. CCL  shall not  in any way be  responsible  for any delay  in  receipt of  the application. Application 
received after the due date shall not be entertained. 

xiv. The employer has the right to cancel the above advertisement without assigning any reason. 

xv. Interested eligible candidates may send  in their resumes at the address given  in table 
below by registered post only so as to reach on or before 15th Dec. 2013. 

xvi. The  application  will  be  scrutinized  and  shortlisted  candidates  will  be  called  for 
interview  

xvii. Important dates/address/venue: 

Last date of receipt of Application: 15th Dec, 2013
 

Application should be addressed to: 
Chief of Medical Services 
Central Coalfields Limited (CCL) 
Darbhanga House 
Ranchi, Pin – 834 029 

 

Date of Interview:  Will  be  communicated  after  reeipt  of 
application. 
 

Venue of Interview: 
Office of Chief of Medical Services 
Central Coalfields Limited (CCL) 
Darbhanga House 
Ranchi, Pin – 834 029 

 

 
(For further query may contact Dr R.R.Sinha on Mob. No.  08987784256) 

 
 
 

 


